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福州英华职业学院专职思政辅导员学年考核自评表  
[bookmark: _GoBack]       姓名：                                                  日期：
	项目
	考核内容
	评分标准
	分值
	自评分
	复核分

	德、廉
15分
	思想、
品德
	坚决贯彻执行党和国家路线方针政策，政治思想品德端正，规范处事，遵守纪律，遵守职业道德和社会公德，团结协作、发挥团队精神。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
出现政治言论、政治倾向等问题，本学年考核不合格。
	5
	
	

	
	师德师风
	建立师德师风常态化教育和监管机制，发挥培德的表率作用，具有良好的师德师风、职业道德和社会公德；大局意识强。
全面学习理解，开展“三全育人”工作，构建全员、全过程、全方位育人的思想政治格局。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
出现师德师风失范行为，本学年考核不合格。
	5
	
	

	
	廉洁自律
	落实全面从严治党，坚决贯彻执行中央八项规定及廉政制度；积极组织参加廉政学习教育活动，开展廉政风险防控，廉洁奉公、遵纪守法、严格自律发挥表率作用。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
出现廉洁、违纪违法事件，本学年考核不合格。
	5
	
	

	能
20分
	团队精神
	集中体现出大局意识、协作精神和服务精神，核心是协同合作，反映出个体利益和整体利益的统一，保证组织的高效率运转,以达成整体目标。承担学生党支部书记工作的加1分。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
	5
	
	

	
	业务能力
	业务能力完全胜任本职工作，能及时发现问题、分析问题、有效解决问题，充分发挥主观能动性的作用。每年应撰写至少1篇论文或学生工作调研报告，若发表在省级或国家级刊物中加2分。辅导员参加校级及以上比赛获前三名的加1分。辅导员指导学生在市、省、国家级竞赛（双创大赛、职规赛、互联网+等竞赛）中获奖分别加1、2、3分。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
	5
	
	

	
	学习能力
	积极学习，善于总结工作经验，并学以致用，解决工作中实际问题。
开动脑筋，善于谋划，创造性开展工作，努力提升执行力。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
	5
	
	

	
	创新能力
	重视学习调查研究，主动建议新的观点,方法,流程或者技术,尝试以不同新颖的方式解决问题。
辅导员获省教育厅、团省委、省科技厅等省级部门表彰的加1分。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
	5
	
	

	


勤
15分
	工作作风
	热爱本职工作，爱岗敬业，正确认真的对待每一项工作，工作投入，尽职尽责，及时完成，不拖延。认真遵守劳动纪律，保证按时出勤，坚守岗位。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
	5
	
	

	
	服务意识
	服务意识强，工作积极主动不推诿，勇于承担工作任务，热心为师生办实事，努力提高师生满意度，学生满意率不得低于80%。工作得到院领导及相关部门认可，与学生沟通顺畅，无投诉。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
	5
	
	

	
	勤勉担当
	具有刻苦耐劳、任劳任怨的精神,始终保持高度的工作热情和责任心,不断努力追求自己的目标；辅导员积极参与课程教学任务。
服从学院工作安排。
	优秀：4.25-5分
合格：3.5-4.25分
基本合格：3-3.5分
不合格：0-3分
	5
	
	

	绩50分
	工作业绩
	绩学年考核得分=两个学期绩考核得分平均值
	50
	
	

	合计
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