附件3：

福州英华职业学院班主任工作考核表

	评价

项目
	评价内容
	分值
	班主任自评
	学生党支部复核

	德、廉
（20分） 
	1政治素质高，教育和引导学生成长、进步
	4
	
	

	
	2.品德修养好，举止文明，为人师表，率先垂范 
	4
	
	

	
	3.组织观念强，自觉服从工作需要
	4
	
	

	
	4.秉公办事，工作中坚持客观公平的原则
	4
	
	

	
	5.爱岗敬业，具有较强的责任感和奉献精神
	4
	
	

	勤

（30分）
	1.工作认真负责，按时参加班级主题班会、寒暑假收心会等，全程参与综合测评、奖助学评定和评先评优工作等
	5
	
	

	
	2.工作积极主动，经常深入学生寝室、班级和课堂，关心学生的学习和生活等情况
	5
	
	

	
	3.工作及时到位，能准确掌握学生思想状况，解决学生学习和生活中的实际困难
	5
	
	

	
	4.坚持谈话制度，经常与班级学生谈话，给予学习困难等多方面的指导和帮助，积极建立和谐融洽的师生关系 
	5
	
	

	
	5.重视班风学风建设，积极指导班级开展活动，注重学生个性的培养和潜力的挖掘 
	5
	
	

	
	6.积极指导班委会和团支部建设，有计划开展班级重点工作
	5
	
	

	能

（20分） 
	1.班主任工作经验丰富，能针对学生的成长需求开展工作 
	4
	
	

	
	2.组织协调能力强，能对班级学生进行有效教育和管理
	4
	
	

	
	3.洞察力强，能及时掌握或发现学生中存在的问题
	4
	
	

	
	4.分析解决问题能力强，能帮助学生解决学习生活等方面的问题
	4
	
	

	
	5.创新能力强，不断改进工作方法，工作有新思路、新举措
	4
	
	

	绩

（30分） 
	1.班风建设有实效，积极开展主题教育和精神文明创建活动，形成了积极进取、健康向上、和谐友爱、特色鲜明的优良班风
	10
	
	

	
	2.学风建设有成效，班级学风浓醇，科技创新活动学生参与率高，学生考试通过率、英语四级通过率、毕业率等列平行班前列 
	10
	
	

	
	3.班级工作有特色，组织班级开展形式多样、丰富多彩的校园文化活动，形成良好的班级文化氛围
	5
	
	

	
	4.困难学生群体帮扶有实效，班级困难学生帮扶措施得力，效果明显，考试不及格学生和心理困难学生人数少
	5
	
	

	合   计
	100
	
	

	学生党支部书记签字：                                       填表人： 
	
	
	


